Educamos administrando con transparencia y calidad.
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Ser Mejores Cada Dia
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66nNo le pidamos
al docente
que arregle
los agujeros
que hay
en el hogar.99@

Pepe Mujica
A Ex presidente

En la CASA se aprende a:
Saludar, dar las gracias, ser limpio, ser honesto,
ser puntual, ser correcto, hablar bien, no decir
groserias, respetar a los semejantes, comer con la boca
cerrada, no robar, no mentir, cuidar la propiedad
y la propiedad ajena, ser organizado.

En la ESCUELA se aprende:
Matematicas, lenguaje, ciencias, estudios sociales,
inglés, geometria y se refuerzan los valores que los

padres y madres han inculcado en sus hijos.

Muy dificil es, hacer que el latén brille con el oro.



MEDIOS DE COMUNICACION

* Circular institucional

* Correo electrénico institucional

 WhatsApp institucional

* Teléfonos de contacto: 4444262 ext 601 — 602
* Celular: 3207273739

* Citaciones directivos o docentes

* Plataforma institucional
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TARIFAS 2024

MENSUALIDAD — MATRICULA — COBROS NO PERIODICOS

TARIFAS PARA EDUCACION REGULAR Y PREESCOLAR
ANO 2024
Grado Matricula COt,m”: e Mensualidad
periodicos
PREJARDIN $319.657 $176.607 $287.692
JARDIN $319.657 $176.607 $287.692
TRANSISCION $319.657 $176.607 $287.692
1% $319.657 $224.340 $287.692
2° $319.657 $224.340 $287.692
: g $319.055 $224.340 $287.149
4° $318.143 $224.340 $286.329
5" $318.143 $224.340 $286.329
6° $318.143 $224.340 $286.329
7 & $318.143 $224.340 $286.329
8° $297.730 $224.340 $267.957
9° $259.819 $224.340 $233.837
10° $259.819 $224.340 $233.837
11° $259.819 $214.309 $233.837
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s PLATAFORMA INSTITUCIONAL A

www.cooperativo.edu.co
www.coomulsap.com

http://ccsap.edu20.org/ )

-

ESCRIBIR: www.cooperativo.edu.co
http://ccsap.edu20.org/

CLIC: noticias
Tarea: leer o descargar manual de convivencia
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ﬁ COLEGIO COOPERATIVO "SAN ANTONIO DE PRADO" :

Colegio Cooperativo San Antonio de Prado

INSCRIPCIONES
ABIERTAS M
Grados de 0°a 11°

unea onica 444 4262

EXT 601 CEL. 320 727 3739

tolegiocooperativo(@toomulsap.com
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www.ccsap.edu20.org
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Hay 29 noticias
Titulo Publicado
7 Oct 2020
E ER S PEDA 7 Oct 2020
ES DE MEJO =NTO SEGUNDO PEF 17 Sep 2020
4 Jun 2020
1 Abr 2020
28 Mar 2020
27 Mar 2020
RE 0202 5 Feb 2020
27 Nov 2019
| S PARA E 20 Nov 2019
ES DE MEJORAMIENTO DEFINITIVOS 9 6 Nov 2019
16 Ago 2019
16 Ago 2019
= MIENTO PR PERIOL 25 Abr 2019
29 Ene 2019
3Dic 2018
17 May 2018
8 May 2018
E B | 8 May 2018
20 Feb 2018
17 Ene 2018
TILES 2 11 Dic 2017
RAL CAMBIC SISTEMA DE EVAL T ! 7 Jun 2017
AE A 2 Abr 2017
T R CRIBIRSEE LASE Y PRES R TRAE SOE CIONES 1S 30 Mar 2017
9 Mar 2017
17 Sep 2014
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www.ccsap.edu20.org

“—28-— COLEGIO COOPERATIVO “SAN ANTONIO DE PRADO”

Licencia de funcionamiento No.09478 del 21 de Octubre de 2009,,
emanada de la Secretaria de Educacidn del Municipio de Medellin.

Ser mejores cada dia
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JUSTIFICACION DE INASISTENCIA

ASUNTO: justificacion inasistencia.
Cordial saludo:
Yo, en calidad de representante legal, ante su Institucidn Educativa, del estudiante:

Identificado(a) con:

Quien se encuentra matriculado en el grado grupo , le solicito considerar la situaciéon por
la cual no pudo asistir a la jornada académica del (los) dia (s)
por las siguientes causas:

Doy fe que la informacién indicada es veraz y para constancia se firma en la ciudad de

alos dias del mes de del afio,
Atentamente,
Firma Acudiente Responsable
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS:
c.C. de

TELEFONOS:

Cra: 62A No 42 D Sur - 26: 444 42 62 ext 601 - 602. E-mail: colegiocooperativo@coomulsap.com Paginag 1 de 1
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www.ccsap.edu20.org

@ | ccsapedu20.0rg/contact_visitor

COLEGIO
28 COOPERATIVO "SAN Catalogo Calendario Noticias Contacto Iniciar sesion

ANTONIO DE

Contacta con nosotros

Para contactar con nosotros, introduzca su nombre, direccion de correo, y mensaje, después presione Enviar.

Nombre ‘ |
Correo electronico
Telefono

Asunto

Menszje

VA

Cadigo de seguridad 45870 (para evitar spammers (correos no deseados))

Enviar

i
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[ SISTEMA SIGMA J
WWW.COOMULSAP.COM

COOMULSHPE

COO“MULeAP

resolucion de 1024x785.
Navegadores Web Recomendados

Desarrollado por Gestion de Informatica Avanzada
Todos los Derechos Reservados ® 2010 e SN
A
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‘ Para visuslzar mejor €sta pagina se recomienda usar Mozilla Firefox o Google Chrome con una




SISTEMA SIGMA

Alumnos y Padres de Familia

COOMULSAP
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HORARIOS ACTUALES

e 72 A 11°:7:00a.m.a 1:30 p.m.

e 19,29 39 49 592 62:7:00a.m. a 2:00 p.m. Jornada
unica

* Prejardin, Jardin y Transicion: 7:45 a.m a 1:45 p.m.
Jornada unica

JORNADA COMPLEMENTARIA 3 DIAS A LA SEMANA
Séptimo a Once
2:00a 3:00 p.m
Martes — miércoles y jueves
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DESARROLLO CREATIVO

Robética y Programacion
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Jornada Complementaria
Restaurante escolar
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OBJETIVO

Brindar una opeibn de alimentacton
saludable a Las familias del colegio
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h‘i RESTAURANTE ESCOLAR 2023

ALIMENTOS.
Aldeas Solidarias

Conelfindep laf ion de hdbitos saludable y ofrecer una opcion de alimentacion escolar acorde a las necesidades nutricionales de los estudiantes, la planta de
alimentos ALDEAS SOLIDARIAS tiene el gusto de presentarles la propuesta de atencion para el aio 2023.

DESAYUNO/REFRIGERIO ALMUERZO

Bebida el leche o jugo natural

Cereal o harina (Diferentes tipos de
panificados, arepa, entre otros)
Proteico en diferentes preparaciones
(Huevo, carne, jamén, queso, entre

Sopa o crema

Cereal (Arroz o pasta)
Acompaiiante en diferentes tipos de
preparacién (Papa, platano, yuca,
entre otros)

otros)
Fruta

Proteico en diferentes tipos de
preparacién (Atan, pescado, res,
cerdo, pollo)

Ensalada

Jugo de fruta

Esta propuesta estd basada en un ciclo de mend de 2 semanas con el fin de garantizar variedad en las preparaciones que se ofrecen, el cwal fue elaborado por un profesional
Nutricionista, por lo tanto, cumple con todos los criterios req deunaali ion variada, balanceada, en cantidades acordes a los requerimientos. Adicionalmente se
entrega en el horario estipulado por lo que siempre serdn frescos, a temp: decuadas y en condiciones ptimas y con el i

permanente en el comedor para procurar el consumo de los alimentos de manera adecuada.

«  (Costodel servicio

Desayuno/Refrigerio Primaria x 20 dias: 90.000 pesos

Desayuno/Refrigerio Bachillerato x 20 dias: 96.700 pesos

Almuerzo Primaria x 20 dias: 183.250 pesos

Almuerzo Bachillerato x 20 dias: 214.900 pesos

El pago del paquete se debe hacer por adelantad Iquiera de las siguientes cuentas de C
«  Ahorros Bancolombia 029-288824-31

«  Ahorros Avancop 800.055.1694-3

«  Ahorros Banco de Bogotd 154-105761

Enviar el soporte de pago a los correos electronicos sop 0@ Isap.comyangela.b Isap.com.

El restaurante estard habilitado a partir del proximo miércoles 1 de febrero; es importante tener en cuenta que los dias viernes no se presta servicio de almuerzo pero si
desayunoy cualquier novedad frente ala asistencia de los estudiantes que reciben alimentacion deberd ser notificada con anterioridad al correo electronico
angela.betancur@coomulsap.com o a los teléfonos (604)444 4262 Ext. 122 o al WhatsApp 301 6318059, de lo contrario ese dia de alimentacion sera cobrado como si el
estudiante o hubiera recibido.

Cordialmente,

ANGELA MARIA BETANCUR QUICENO
Nutricionista

€ ®0000 e
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COORDINADOR DE CONVIVENCIA

UBER MONTANO PATINO

OOOOOOOOOO



paRa i

ASPECTOS LEGALES

La Constitucion Politica de Colombia.

La ley 715 de 21 de diciembre de 2001 y sus decretos reglamentarios.
La ley 1098 de noviembre 8 del 2006, sobre infancia y adolescencia.
La ley 1620 del 15 de marzo del 2013, matoneo escolar y bullying

Decreto 1860 de 1994, por el cual se reglamenta parcialmente la ley 115 de
1994 y para comprobar su ajuste a los requisitos legales y reglamentarios.

Decreto 3011 de Diciembre 19 de 1997, por el cual se establecen normas para el
ofrecimiento de la educacion de adultos y se dictan otras disposiciones.

Decreto 1290 de Abril 16 de 2009, por el cual se reglamenta la evaluacion del
aprendizaje y promocion de los estudiantes de los niveles de educacidn basica.

Ley 1801 de 2016 (Nuevo Codigo Nacional de Policia) en relaciéon a la
convivencia

Resoluciones Municipales.

J iBienvenidos a nuestra casa,
Ninass donde vive la democracial
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ORGANOS DEL GOBIERNO
ESCOLAR

* El Rector
* El Consejo Directivo
* El Consejo Académico

Ademas, de acuerdo a otras disposiciones legales existen los
siguientes organos:

* Consejo de Padres.

* Consejo Estudiantil.

* Personero Estudiantil.

e Contralor Escolar

* Mediador Escolar

* Comité de Convivencia.
e Asociacion de egresados
e Comisiones de analisis académico form

ativos
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Perfil del Padre de Familia o Acudiente
del Colegio Cooperativo

El padre de familia de la institucion debe ser una persona
responsable, preocupada por la formacion integral de su
hijo o acudido y por su propia capacitacion, dispuesta a
acudir cada vez que sea llamada por las autoridades de la
Institucion para escuchar las observaciones acerca de su
hijo o acudido, para recibir el boletin de calificaciones y
para participar en reuniones, talleres y en charlas
formativas, debe ser abierto al dialogo, tolerante y
colaborador con profesores y directivas en todo lo que
concierne a su hijo o acudido.
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Perfil del Estudiante del Colegio
Cooperativo

Persona disciplinada que interpreta la realidad en
todas sus dimensiones, cuestionandose frente a ella
para transformarla y conviviendo en el respeto por la
diferencia, también debe ser persona generadora de
pensamientos criticos sustentados en a
investigacion, eje  transversal en el proceso
formativo.

Perfil del Estudiante del
siglo XXI
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Clasificacion de las Faltas

Definicion de situaciones tipo I. Es aquel tij)o de actitudes que
perturban el normal desarrollo de las actividades pedagodgicas. Son
practicas que no contribuyen al mantenimiento del orden colectivo
y dificultan el desarrollo de habitos de estudio, organizacion y
respeto hacia cada uno de los miembros que conforman la
comunidad educativa y a nivel personal.

Definicion de Situaciones Tipo Il. Es aquel tipo de comportamiento
que atenta contra los principios institucionales, perturbando el
normal desarrollo de las actividades y que afectan gravemente las
normas disciplinarias de caracter general y particular de la
Institucion Educativa.

Definicion de Situaciones Tipo lll. Es aquel tipo de conducta que
lesiona en gran medida los valores individuales y colectivos de la
Institucion Educativa, asi como todo tipo de conductas senaladas
como delitos o infracciones en el Manual de Convivencia o en la
Legislacion Nacional (Codigo Penal Colombiano o Ley de infancia y

adolescenciay ley 1620.)
@ ‘ : ‘
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Situaciones puntuales que afectan la
sana convivencia

“

Agresion fisica JFFe.

Maltrato verbal




Situaciones puntuales que afectan la
norma institucional

Llegada tarde sin excusa

No presentar excusa por inasistencia
o en formato inadecuado oo

Mal porte del uniforme
Uso de accesorios ‘
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Situaciones que afectan el éxito
académico

Fraude

Omision en la entrega de actividades académicas

) HELP e

|
No presentar plan de mejoramiento —— ——=&==>




Mensaje a la comunidad
educativa
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COORDINADOR ACADEMICO

DAYRON ECHAVARRIA VELASQUEZ
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¢ EDUCAMOS A NUESTROS HIJOS PARA LA
VIDA?

enla Famiha,
- continuarla en la escue[a
- y consolidarla




EDUCACION DE CALIDAD




> Pertinente: Tiene en cuenta el contexto mundial, nacional,

municipal y local, de tal manera que el estudiante entienda el
mundo que lo rodea.

>Equitativa: Que habilita a sus estudiantes en el desarrollo
de sus capacidades para la vida.

» Relevante: Busca el desarrollo de habilidades para el
ejercicio de la libertad y la condicion ciudadana.

»Eficaz: su estructura curricular permite el alcance de los
logros y metas propuestas.

> Eficiente: bpesde cCooMULSAP  con su lema...
Educamos con transparencia y calidad, se garantiza el buen

manejo y uso de los recursos.
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> A Ser.

Personas para enfrentar  situaciones Iinesperadas,
trabajar en equipo, desenvolverse en diferentes
contextos sociales y laborales, y tener la capacidad de
emprender.

> A Hacer:

Para conocerse y valorarse a si mismo, construir la propia identidad
y actuar con creciente capacidad de autonomia, de juicio y de

responsabilidad.

> A conocer:

Elementos que estimulen la curiosidad para seguir aprendiendo y
desarrollarse en la sociedad del conocimiento.
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»A Aprender a vivir juntos:

Para la comprension y valoracion del otro y el respeto a los valores
del pluralismo, la comprension mutua y la paz.

»Habilidades para la vida:

Aptitudes necesarias para tener un comportamiento que permita
enfrentar las exigencias y retos de la vida diaria
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SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION
DE LOS ESTUDIANTES (SIEE)- DECRETO
1290

MANUAL DE CONVIVENCIA - TITULO Il = ARTICULOS DEL 144
AL 159, PAGINA 82 “Proceso permanente y objetivo para

valorar el nivel de desempefio de los estudiantes”

Aspectos de la evaluacion:

« El aspecto Conceptual equivale al 40% de la calificacion.
« El aspecto Procedimental equivale al 40% de la calificacion.

« El aspecto Actitudinal equivale al 20% de la calificacion(10%
autoevaluacion 3° a 11°, 10% evaluacion actitudinal).
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ESCALA DE VALORACION NACIONAL Y SU
RESPECTIVA EQUIVALENCIA CON LA ESCALA
INSTITUCIONAL.:

> DESEMPENO SUPERIOR: Cuando la evaluacion obtenida esta entre 95%
y 100%

> DESEMPENO ALTO: Cuando la evaluacion obtenida esta entre 80% y 94%

> DESEMPENO BASICO: Cuando la evaluacion obtenida estd entre 70% y
79%.

>  DESEMPENO BAJO: Cuando la evaluacién obtenida estd entre 1% vy
69%.

ESCALA UE HHEMS De GRALUO
VALORACION | VALORACION CERO
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CICLO ACADEMICO DE NUESTRO
COLEGIO

»La dinamica de nuestro sistema ciclico para
los momentos pedagdgicos es de 6 dias.

Los horarios son de la siguiente manera:

e 72A 119 7:00a.m.a 1:30 p.m.

e 19,6292 39,42 52 62:7:00 a.m. a 2:00 p.m. Jornada uUnica

* Prejardin, Jardin y Transicion: 7:45 a.m a 1:45 p.m. Jornada Unica

»Areas fundamentales con un plus diferente
para nuestros estudiantes:

Lengua extranjera
Desarrollo creativo
1 COOMULSAP




FUNDAMENTAL EN EL PROCESO
ESPERADO

COOMULSAP
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MUCHAS GRACIAS POR EL
COMPROMISO CON SUS HIJOS Y CON
EL COLEGIO

COOMULSAP
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MUCHAS GRACIAS




